
≪講師≫    就労継続支援 B 型 poco a poco♪ 

                         所長 碓井 優子 氏 
日本女子大学社会福祉学科卒業後、地域生活支援センター、地域活動支援センター、自立訓練、相談
支援事業所を経て、現在は社会福祉法人かむ 就労継続支援 B 型事業所所長として勤務している。 
 
 

  

≪日  時 ≫  令和 ７年 11 月 6 日（木） 

17 時 ～ 19 時 

≪場  所 ≫障害者支援センター松が丘園 3 階研修室 

≪対象者≫ ・相模原市内の障害福祉サービス事業所等の職員 

≪申込締切≫ 令和 ７年 10 月 30 日（木） 

下記の URL・二次元コードから、受付フォームにご入力ください。 
 https:/ /sagamihara-shafuku.online/study/forms/e3.html 

 

利用者の工賃を上げたいけれど、事業所の運営も不安や課題がある・・ 

どうやったら利用者が増えるのか？職員のモチベーションが・・など 

そんな声に応えるべく、安定した運営と工賃向上を両立するためのヒントを 

お届けします。今回は、世田谷区の「社会福祉法人藍」理事長大野 圭介氏を 

お招きし、実践的な事例を交えながら、明日から取り組める内容をわかりやすく 

お話してもらいます。 

ぜひ、たくさんの方にご参加いただきたいと思います。 

 

☆問い合わせ先☆ 
相模原市立障害者支援センター松が丘園 
TEL：０４２-７５８-２１２１（ガイダンス後 2 番） 
担当：水野 
【主催】社会福祉法人相模原市社会福祉事業団 
 
 
 
 

 

『持続可能な運営のために今こそ工賃アップを考える』 

≪講師≫ 社会福祉法人藍 理事長 大野 圭介 氏 

 

定員 ２０ 名 

先着順 

参加費無料 

令和7年度 福祉研修センター 工賃アップセミナーE3 

研修一覧２次元コード 

國學院大學法律学部卒業後、小売業界に就職するも退職。その後、ワーキング
ホリデービザでニュージーランド、オーストラリア、カナダに滞在。現地で障がい
者の方々との交流を持ち、帰国後精神保健福祉士資格を取得。ルーテル学院
大学大学院社会福祉専攻前期博士課程を卒業。共同作業所(横浜市)、地域生
活支援センター（相模原市）、市役所ワーカー（和光市）、グループホーム職員
（川崎市）を経験し、２０１５年より社会福祉法人藍（世田谷区）理事長として福
祉経営を行っている。 

 

 

～福祉事業所の未来を支えるセミナー～ 
 

https://sagamihara-shafuku.online/study/forms/e3.html

