
≪日  時 ≫  令和 8 年 10 月１4 日（水） 

17 時 ～ 19 時 

≪場  所 ≫  障害者支援センター松が丘園 3 階研修室 

      （相模原市中央区松が丘 1-23-1） 

≪申込締切≫令和 8 年 10 月 7 日（水） 

下記の URL・二次元コードから、受付フォームにご入力ください。 

 https://sagamihara-shafuku.online/study/forms/e2.html 
（福祉研修センター⇒実践力を高める研修⇒このカテゴリーの研修一覧を見る） 

 

 

～利用者の可能性を広げる新たな選択肢～ 

り 

りよう 

 

定員 30 名 

   先着順 

B型事業所にお
ける短時間雇用の可能性

参加費無料 

              
① 就労援助センター 

（短時間雇用制度の概要） 

② B 型事業所でじるみ 佐藤氏 

・短時間雇用に関する取り組み 

・支援上の重要ポイント 

・当事者による紹介事例 

・短時間雇用のメリット 

 

 

 

 

 

 

利用者の“できる”を活かす新たな選択肢である短時間雇用は「働きたい、でも

長時間は難しい」そんな思いを持つ利用者にとって、短時間雇用は新たな一歩とな

る可能性があります。こうした理由から近年、一人ひとりの体調や障害特性に応じ

て、自分らしく働くことができる新しい働き方として注目されています。 

本セミナーでは、B 型事業所における短時間雇用のメリットや支援のポイント、

実際に働いている当事者の体験談や実践事例を通じて、利用者の可能性を広げる

支援について考えます。 

利用者の「働きたい」を支えるために、B 型事業所だからこそできる支援の在り

方を、一緒に学んでみませんか。 

☆問い合わせ先☆ 
相模原市立障害者支援センター松が丘園 
TEL：０４２-７５８-２１２１（音声コード 2 番） 
担当：大関・三枝・水野 
【主催】社会福祉法人相模原市社会福祉事業団 
 

講師：就労継続支援 B 型事業所 でじるみ 管理者 佐藤 賢 氏 

 

令和8年度 相模原障害者就労援助センター（ 短時間雇用創出等事業）（ E2） 

     （福祉研修センター事業 

 

研修一覧２次元コード 

https://sagamihara-shafuku.online/study/forms/e2.html

